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⚬ تمهيد

حفيز التنمية هي عمليات تقود الطاقات والإمكانات إلى التفاعل والاستغلال الأمثل، وت

ات على الجهود لتحقيق روابط اجتماعية وبناء قيم ومبادئ ويأتي ذلك بأكمله لخلق تغير 

واقف، النشاطات والمجالات الاجتماعية السائدة كالقيم والعادات والمعتقدات والنظم والم

ثمر التنمية دون غياب عنصر الاهتمام بالحاجات الفسيولوجية والخدمية والمعيشية للأفراد وت

.الاجتماعية بتحقيق الرفاهية لأفراد المجتمع على الصعيد المادي والمعنوي

⚬ةالمقدم

ئة الوصول إلى مجتمع حيوي واقتصاد مزدهر، من خلال توفير بي2030تهدف رؤية السعودية 

ارات، مناسبة للنمو، واستحداث فرص عمل للمواطنين، ورعاية المواهب وتنمية الاستثم

ن من حيث مكنت الرؤية شباب الوط. واغتنام الإمكانات الكبيرة التي يتمتع بها الوطن

بعدما المشاركة الفاعلة في جميع القطاعات، ورسمت مستقبلا واعدًا يصنعونه بأيديهم،

رصا مميزة أعطت الأولية للمبدعين والموهوبين، ودعمت ثقافة الابتكار والمثابرة، ووفرت ف

ا حرصت لذ, للنمو، وعملت على توليد وظائف نوعية، مع استقطاب أفضل الخبرات العالمية

برامج جمعية التنمية الأهلية بالقارة أن تكون جزء داعم لهذه الرؤية من خلال انتاج أفضل ال

.التوعوية والهادفة التي تنمي المجتمع وتجعله أكثر ازدهار



نا لا شك أن العمل الخيري هو من ركائز المجتمع وهو من الأسس التي يمليها علي

مطلوبة وإن التراحم بين أفراد المجتمع لن يأتي إلا بخير ولا شك في أن الزكاة. ديننا

يري من كل مسلم ومن كل قادر عليها بأنصبة معروفة لكم جميعاً، لكن العمل الخ

حن في أعتقد أن فيه راحة للنفس وشعوراً بالمواطنة والتراحم بين أفراد المجتمع، ن

.مجتمع عرف والحمد لله بالتراحم والتواد والتواصل والمساعدة

رها الإسلام دولة قوية مزدهرة تتسع للجميع دستو, رؤيتنا لبلادنا التي نريدها 

يلقى وس, سنرحب بالكفاءات من كل مكان . تتقبل الآخر, ومنهجها الوسطية 

.كل احترام من جاء ليشار كنا البناء والنجاح
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:نبذة عن الجمعية

تاريخ تأسيس الجمعية 

م2022/02/22
ير القارة ، التويث/ قرى 

، الدالوه ، الجبيل ، 

التهيمية  

الاجتماعيالنشاطمركز .1

بالجبيل

الاجتماعي مركز النشاط .2

بالدالوه

المراكزنطاق الخدمات 

عد جمعية التنمية الأهلية بالقارة إحدى مؤسسات القطاع غير الربحي العاملة في مح
ُ
افظة ت

، والتهيميةروالتويثيوالجبيل والدالوةالأحساء، حيث تمتد خدماتها التنموية لتشمل قرى القارة 
 كافة أفراد المجتمع من خلال برامج ومبادرات تنموية تسهم في تعزيز الت

ً
نمية المجتمعية مستهدفة

.المستدامة ورفع جودة الحياة

ول إلى وانطلقت الجمعية من تجربة عمل مجتمعي راسخة بصفتها لجنة تنموية، قبل أن تتح
م، لتواصل دورها في خدمة المجتمع وفق منهجية مؤسسية 2022جمعية أهلية مستقلة في عام 

.لفاعلةتسعى إلى استثمار الطاقات البشرية وتعزيز المشاركة المجتمعية وبناء الشراكات ا

راتهم، وتعزيز وتعمل الجمعية على تقديم برامج تنموية نوعية تهدف إلى تمكين الأفراد، وتنمية قد
نفذ بكفاء

ُ
ة وفاعلية، بما دورهم الإيجابي في خدمة مجتمعهم وبيئتهم، من خلال مبادرات مبتكرة ت

.عربية السعوديةينسجم مع مستهدفات التنمية الوطنية وتطلعات القطاع غير الربحي في المملكة ال

والمجتمع، وتنطلق الجمعية في أعمالها من رؤية ترتكز على بناء علاقة إيجابية بين الفرد والحي
 إلى الريادة في ت

ً
قديم البرامج وتشجيع المشاركة المجتمعية في تنمية الأحياء وتطويرها، وصولً

موية تسهم في تفعيل كما تلتزم برسالتها المتمثلة في تقديم برامج تن. التنموية على مستوى المملكة
نمية واستدامتها دور المواطن والًرتقاء به وببيئته بأسلوب إبداعي وكفاءة عالية، بما يعزز من أثر الت

.في المجتمع



يئته من تقديم برامج تنموية للتفعيل والارتقاء بالمواطن وب

.اليةخلال تفعيل دوره في المجتمع بأسلوب ابداعي وكفاءة ع

مشاركة تكوين علاقة إيجابية بين الفرد والحي والمجتمع وتشجيع

قديم أفراد المجتمع لتنمية الحي وتطويره ونكون رياديين في ت

.البرامج التنموية على مستوى المملكة

الصدق الإتقان الإخلاص  الأمانة

التطوعالشغفالمثابرة 

م الرؤية  الرسالة  القي

الرؤية 

الرسالة  

القيم  



أهداف جمعية التنمية الأهلية بالقارة

ط تعزيز الانتماء وتنمية الرواب

.الاجتماعية بين الأهالي

ا تلمس احتياجات المجتمع المحلي والتعبير عنه

والمساهمة في تلبيتها بالشراكة مع الجهات 

.المتخصصة

تحسين واقع المجتمع المحلي في العمل 

.والسلوك الشخصي والمشاركة المجتمعية

1

2

3



أعضاء مجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة• 

محمد عيسى المختار• 

عضو مجلس الإدارة• 

بادعبد الله عبد اللطيف الع• 

عضو مجلس الإدارة• 

علي باقر الشخص• 

عضو مجلس الإدارة• 

سلمان عبد الله المطاوعه• 

نائب رئيس مجلس الإدارة• 

محمد احمد الهاشم• 



الهيكل التنفيذي



الهيكل التنظيمي 



م2025الملخص التنفيذي لعام 

البرامج والأنشطة 

الفرص التطوعية 

المتطوعين

المستفيدين لعام 
2025

فرصة14
ساعة 3228بمعدل 

تطوعية

برنامج 18

متطوع241

دمستفي  4600



ية برامج وأنشطة جمعية التنمية الأهل

م2025بالقارة لعام 



وان محاضرة إرشادية وتثقيفية بعن

التحديات والفرص لإنتاج التمور

مسعفون

1

2



يوم التأسيس السعودي

سكرك في رمضان

3

4



الترابط الأسري

رمضانيات

5

6



بهجة العيد

لمسة فن

7

8



صحة الاسنان

مجتمع مترابط

9

10



تمكين الشباب

حملة التبرع بالدم

11

12



دور الأسرة في )توافق 
(تعزيز التلاحم الوطني

رةمهارات تقوية المذاك 13

14



95اليوم الوطني 

كلنا نمشي

15

16



اغرسها 17

المقبلين على الزواج18



مواقع التواصل الإجتماعي 


